[image: ]
Projectleider Oracle EBS upgrade

Ons aanbod
	Werklocatie:
	Librijesteeg 4 te Rotterdam

	Startdatum:
	Z.s.m., naar verwachting begin/medio juni

	Aantal medewerkers:
	1

	Uren per week:
	32

	Duur opdracht:
	[bookmark: _GoBack]12 maanden

	Verlengingsopties:
	1 x 6 maanden

	FSK:
	12

	Tariefrange:
	€95 - €100 

	Verhouding prijs/kwaliteit:
	20% - 80%

	Afwijkende werktijden:
	Avonduren en/of weekenden is mogelijk i.v.m. operationeel blijven van het systeem tijdens kantooruren, circa 1 keer per maand.



Jouw opdracht
De bedrijfsvoeringsprocessen voor de gemeentelijke belastingen van de gemeente Rotterdam worden ondersteund door het systeem ONS. Het onderhoud aan het systeem vindt plaats door de afdeling Proces, Data en Innovatie (PDI). Dit systeem is gebaseerd op de eBusiness Suite van Oracle. Momenteel werken wij met Oracle eBS versie 12.1.3.

Om een toekomst vast systeem te waarborgen is de gemeente is bezig met de upgrade naar Oracle eBS versie 12.2. Hiervoor zullen alle maatwerkcomponenten binnen het systeem gecontroleerd, herzien en getest moeten worden. Als projectleider ben jij de spin in het web, voor zowel de afdeling PDIICT die je monitort als ook voor alle betrokken professionals binnen en buiten het concern. 

Jouw profiel / eisen 
· Je beschikt over minimaal een afgeronde hbo-opleiding 
· Je hebt minimaal 10 jaar, opgedaan in de afgelopen 15 jaar, als ICT-Projectleider. De Projectleider:
· draagt zorg voor een planning
· rapporteert de organisatie periodiek over de voortgang
· zorgt voor communicatieplan en bewaakt de uitvoering
· stuurt een projectteam aan
· overlegt met stakeholders op verschillende niveaus
· adviseert de organisatie bij afwijkingen of wijzigingen
· Je hebt ervaring in een soortgelijke functie binnen de overheid
Je hebt kennis van en ervaring met Oracle eBS 12.1.3 en 12.2.8
Jouw profiel / wensen
· Je hebt ervaring in een soortgelijke functie binnen een gemeente met meer dan 200.000 inwoners
· Je hebt ervaring met de upgrade van Oracle eBS 12.1.3 naar versie 12.2
Competenties 
· Je kunt je zowel mondeling als schriftelijk goed uitdrukken
· Je bent analytisch en communicatief
· Je bent flexibel en kunt goed samenwerken
· Je bent resultaatgericht
· Je neemt initiatief, bent proactief en toont een grote mate van zelfstandigheid
De afdeling
De afdeling Proces, Data & Innovatie (PDI) zorgt voor verbindingen met iedereen die een bijdrage aan kan leveren aan brede concern ontwikkelingen op het gebied van ICT, proces, data en innovatie. De afdeling bestaat uit de teams Strategisch Advies & ICT en Functioneel Beheer.
Onze organisatie
Werken voor de gemeente Rotterdam is werken voor een stad die zichzelf steeds opnieuw uitvindt. Die bekend staat als innovatief en internationaal. Een stad ook met complexe vraagstukken en grote maatschappelijke opgaven. In deze voorhoede werk jij, voor en samen met meer dan 620.000 Rotterdammers.

Het cluster Dienstverlening staat voor betrouwbare, toegankelijke en gebruikersvriendelijke dienstverlening, informatievoorziening en belastingheffing aan burgers, bedrijven, bezoekers en collega’s. Dienstverlening voert de regie op de ontwikkeling en implementatie van meerdere dienstverleningskanalen. Het zorgt voor dé frontoffice voor alle vragen aan de gemeente Rotterdam. Met Rotterdam.nl, 14 010 en stadswinkels maken we het onze klanten zo makkelijk mogelijk om aan informatie of producten te komen en hun persoonlijke zaken te regelen. Zo zijn wij van het zo makkelijk mogelijk maken van het inzien van historische boeken in het archief, het innen van belastingen en de levering van burgerzakenproducten.
De procedure
Een gesprek maakt deel uit van de procedure.
[image: ]
image1.png
% Gemeente Rotterdam




image2.svg
                          


image3.png
ROTTERDAM.
MAKE IT
HAPPEN.





image4.svg
                                  


