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Vaccinatiemedewerker
Ons aanbod
	Werklocatie:
	Verschillende vaccinatielocaties

	Start:
	1-7-2022

	Aantal medewerkers:
	5

	Beschikbaarheid per week:
	Minimaal 3 dagen per week beschikbaar, waarvan 1 dag 
in het weekend. Voorkeur gaat uit naar flexibiliteit in het 
weekend en meer dan 3 dagen per week 
beschikbaarheid.

	Duur opdracht:
FSK:
Tarief:





Verlengopties
Afwijkende werktijden
Geschikt voor ZZP: 
	t/m 30-11-2022
6 (intern is deze functie gewaardeerd op 6.5)
· Volgt op dit moment een medische studie (bijv. geneeskunde student, HBO-verpleegkunde, MBO4-verpleegkunde (laatstejaars), diergeneeskunde): €39
· Afgeronde medische opleiding, (VIG, MBO4 of hoger): €44
6x4 maanden
Weekenden en avonden
Nee, doorleenconstructies ook niet mogelijk 




Waar ben jij van?
Jij bent van het echte mensenwerk. Door jou voelen burgers zich in goede handen en lopen ze met een positieve ervaring de deur uit. Samen met je collega’s draag je bij aan een gezonde stad.
Jouw functie 
Als medeweker vaccinatie lever je een belangrijke bijdrage aan de campagne van de gemeente. 
De GGD heeft in het afgelopen jaar als uitvoeringsorganisatie vaccinatie Covid-19 het grootste deel van de vaccinaties gezet. Dagelijks werk je samen met de locatiemanager, coördinator vaccinatieproces en diverse andere vaccinatie medewerkers.

Je werkzaamheden bestaan o.a. uit: 
· Vaccineren;
· Optrekken van het vaccin;
· Onderhouden van de vaccinatieplek;
· Indiceren (indien BIG geregistreerd of 5e-6e jaars geneeskunde student);
· Bemonsteren.

Jouw profiel 
Je functioneert goed in een drukke omgeving. Situaties kunnen onvoorspelbaar zijn; stressbestendigheid en flexibiliteit zijn daarom belangrijke competenties. Je krijgt te maken met veel verschillende mensen, waarbij sommige angstig kunnen zijn voor de vaccinatie. Je bent daarom empathisch en communicatief vaardig; je weet mensen op hun gemak te stellen. Vanzelfsprekend werk je nauwkeurig, zeker in de rol van optrekker ga je accuraat te werk. Tot slot ben je proactief en sta je open voor feedback van je collega’s, zodat het team kan blijven leren.
Eisen
· Je volgt op dit moment een medische opleiding (MBO4 of hoger) of je hebt een afgeronde medische opleiding (VIG, MBO4 of hoger);
· Je hebt minimaal een 1 jaar relevante werkervaring opgedaan in de afgelopen 2 jaar. 
Wensen 
· Je bent BIG-geregistreerd of 5e/6e jaars geneeskunde student;
· Je bent meer dan 24 uur per week beschikbaar;
· Je hebt ervaring met intramusculair injecteren, opgedaan in de afgelopen 2 jaar;
· Je hebt ervaring opgedaan tijdens een vaccinatiecampagne. 
De afdeling
Je komt te werken voor de Projectorganisatie PAC (“Publieksactiviteiten Corona”). Je werkt afwisselend op de vaccinatie locaties van de GGD Rotterdam. Dit kunnen reguliere locaties zijn, maar denk ook aan pop-up locaties, instellingen en aan huis.  
Onze organisatie
Programma Corona GGD & GHOR Rotterdam-Rijnmond voert de (extra) taken uit op het gebied van de Covid-19 pandemie. Artsen, verpleegkundigen en adviseurs werken aan infectieziektebestrijding en zorgcontinuïteit, bijvoorbeeld door onderzoek, testen, bron- en contactonderzoek en data-analyse. We doen dat voor de 15 gemeenten in het Rijnmondgebied en met diverse partners binnen de witte kolom (aanbieders van acute- en niet-acute zorg) en daarbuiten, zoals de brandweer, politie en veiligheidsregio. De directeur Publieke Gezondheid (DPG) stuurt het programma, die organisatorisch ingebed is in de gemeente Rotterdam, aan.
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