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Teamleider Reiniging
Stadsbeheeer
Ons aanbod
	Werklocatie:
	Zowel binnen de gemeente Rotterdam op een werklocatie van Schone Stad als thuis (ivm Corona)

	Startdatum:
	Zsm, naar verwachting begin februari 2021

	Aantal medewerkers:
	3 medewerkers

	Uren per week:
	40

	Duur opdracht:
	4 maanden

	Verlengingsopties:
	1x 4 maanden

	FSK:
Afwijkende werktijden:


Detavast:
	9
Ja, op basis van een vastgesteld rooster zullen werkzaamheden ’s ochtens, ’s middags, ’s avonds, en tijdens het weekend plaatsvinden. 
Ja, kostenloze overnamen na 8 maanden.

	Data voor verificatiegesprek:
	Naar verwachting in week 3/4

	Tariefrange:
	50-65 euro

	Verhouding prijs/kwaliteit:
	[bookmark: _GoBack]30% - 70%



Jouw functie teamleider Stadsbeheer team reiniging
Introductie 
Stadsbeheer werkt aan resultaat op straat. Aan een openbare ruimte die schoon, veilig en onderhouden is. De medewerkers variëren van rioolreinigers tot straatvegers, van stadswachten tot toezichthouders en van onderhoudsmonteurs tot landmeters. Of het is nu is via beheer, onderhoud, of toezicht en handhaving; Stadsbeheer heeft één doel. Dagelijks de handen uit de mouwen steken voor een verzorgd Rotterdam. Omdat het altijd beter kan. 
Jouw functie
Je geeft leiding aan meewerkend voormannen/-vrouwen en aan medewerkers reiniging in functieschaal 2 t/m 5. Hierbij wordt uitgegaan van een span of control van 1 op 20. Incidenteel stuur je de medewerkers van een inzamelingsteam aan, bijvoorbeeld bij gladheidsbestrijding, evenementen en buiten de reguliere roosters. Samen met de uitvoerende medewerker ben je verantwoordelijk voor het schoon houden van Rotterdam.
 
Je initieert regelmatig een voorschouw binnen het gebied en vertaalt de uitkomst naar de uit te voeren werkzaamheden. Gebieds-en stratenkennis is hierbij natuurlijk belangrijk. Netwerken in het gebied, en samenwerken met partners binnen Stadsbeheer maakt dat deze baan nooit saai is.
 
Verder behoort een tijdige en correcte manier van klachtenafhandeling (o.a. MSB meldingen) en terugkoppeling naar de klager, conform procedure, tot je dagelijkse werkzaamheden. Je bent daarnaast (mede)verantwoordelijk voor het ontwikkelen en bijstellen van een reinigingsplan van het gebied, binnen de financieel beschikbare middelen. Je neemt deel aan het wijk- en gebiedsoverleg en je bent het aanspreekpunt voor operationele aangelegenheden. Tevens maak je onderdeel uit van de gebiedsgerichte aanpak binnen Stadsbeheer, zoals het verstrekken van opdrachten aan derden en het goedkeuren van de werklijsten en facturen.
Jouw profiel
Je bent een enthousiaste verbinder eerste klas. Je leidinggevende vaardigheden zijn goed ontwikkeld, zodat je je medewerkers kunt begeleiden in veranderingen en verbeteringen. 
Je staat stevig in je schoenen en weet goed om te gaan met veranderingen. Met jouw resultaatgerichtheid en proactieve houding help je onze stad schoon te houden. 
Eisen
· Je beschikt over MBO4/HBO werk- en denkniveau.
· Je beschikt over rijbewijs B.
· Je hebt kennis en ervaring met automatisering, je kan o.a. werken met MS Office en Outlook. 
· Je hebt minimaal 3 jaar ervaring als leidinggevende, opgedaan in de afgelopen 7 jaar.
· Je beheerst  de Nederlandse taal in woord en geschrift.
Wensen
· Je beschikt over een afgeronde MBO4/HBO-opleiding, in de logistieke richting.
· Je hebt een training leidinggeven afgerond.
· Je bent, als teamleider of in een soort gelijke functie, werkzaam geweest in een stad met meer dan 100.000 inwoners.
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