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1. Offerte aanvraag DCMR

Voor u ligt een offerte aanvraag van de DCMR Milieudienst Rijnmond gevestigd te Schiedam.

De DCMR
Voor ruim 1,2 miljoen inwoners in het werkgebied streeft de DCMR Milieudienst Rijnmond naar
een goede leefomgevingskwaliteit.

De DCMR is de gezamenlijke milieudienst van de provincie Zuid-Holland en 15 gemeenten. De
dienst is sinds 1987 ondergebracht in een gemeenschappelijke regeling, een
rechtspersoonlijkheid bezittend openbaar lichaam. Het is een regio met veel industrie en een
hoge bevolkingsdichtheid. In dit gebied bewaakt de DCMR de milieukwaliteit in nauwe
samenwerking met andere overheidsinstellingen, zoals de politie, brandweer, arbeidsinspectie
en GGD. De DCMR voert deze taak al ruim 40 jaar uit.

De DCMR werkt in opdracht van lokale en regionale overheden aan een leefbare en veilige
regio voor de mensen die er wonen en werken. Dat doen we door:
e opleggen en controleren van milieuregels en veiligheidsregels;
maken van vergunningen;
monitoren van milieukwaliteit;
adviseren over milieu en veiligheid,
optreden bij overlast en incidenten.

Bij de DCMR werken ruim 500 medewerkers, verdeeld over 4 afdelingen.
De DCMR is bij de inkoop van goederen, diensten en werken als Aanbestedende Dienst
gehouden aan de Aanbestedingswet 2012.



Organogram

Account en Omgeving

Account, Regie en
Communicatie

Inspectie Haven en
Industrie

Inspectie Detailhandel,
Agri, Transport, Energie
(DATE)

Ruimte en Leefomgeving

Inspectie Horeca, Afval,
Bouw, OnderwijS
(HABO)

Meldkamer en Analyse

Handhaving en Regie

1
IEI&

Afdeling

Inspectie en Handhaving Reguleren en Advies Middelen en Control
Reguleren Haven
Reguleren Industrie

Facilitair management

en Automatisering

Personeel, Informatie
en Management-
ondersteuning

Financién en Juridische
zaken

Geluid en Veiligheid

Regiebureau

De afdeling reguleren en advies RENA verzorgt de verlening van vergunningen in het Rijnmond
gebied en voor de BRZO bedrijven naast het Rijjnmond gebied ook de rest van Zuid-Holland.
Daarnaast verzorgen de adviesbureaus de benodigde inhoudelijke adviezen voor vergunningen

en handhavingszaken.

Bureau

Bureau Bodem bestaat uit ongeveer 40 enthousiaste en professionele collega’s die werken aan
het toetsend en uitvoerend gezag van de Wet bodembescherming, de Wet milieubeheer en het

Besluit bodemkwaliteit.



2. Behoefte

We zijn op zoek naar een Vakspecialist Bodem (1FTE) voor de reguliere werkzaamheden van
bureau Bodem. Het betreft werkzaamheden voor de clusters adviseren (AVTH), reguleren
(BWBB) en ontwikkeling. De kandidaat moet beschikken over:

e minimaal een relevante HBO opleiding
e minimaal 1 - 3 jaar werkervaring met bodem en grondwater

Opdracht omschrijving

De kandidaat is breed inzetbaar op de 3 taakvelden van bureau bodem: adviseren, reguleren
en ontwikkelen. Het kan zowel interne advisering op bodemgebied naar vergunningverleners en
handhavers betreffen, het opstellen van beschikkingen en beoordelingen, dan wel inzet in
projecten van bodem zoals spoed en nazorg.

Vakmatige taken
e Adviseren vergunningverleners en handhavers
e Opstellen beschikkingen en beoordelen Wet bodembescherming
e Bijdrage aan uitvoeringsprojecten zoals spoed en nazorg

Contacten
e intern: handhavers/vergunningverleners
e extern: bedrijven, particulieren en mogelijk participanten

Opleiding
¢ Minimaal relevante HBO-opleiding voor het werkveld Bodem

Werkervaring
e Minimaal 1 - 3 jaar werkervaring met bodem en grondwater
e Ervaring met invoer van gegevens in een bodeminformatiesysteem en specifiek in Squit
iBis is een pré

Overige eisen
Niet van toepassing.

Competenties
De competenties waar de kandidaat in het interview op wordt getoetst:

Onafhankelijkheid
Plannen en organiseren
Probleemanalyse
Vasthoudendheid
Voortgangscontrole
Zorg voor kwaliteit

Werkdagen
¢ Minimaal 28 uur per week, maximaal 32 uur per week




