
Ontwikkelaar Concern Datawarehouse 
voor 36 uur per week 

 

Cluster Bestuur- en concernondersteuning 

 
De ontwikkelaar is geplaatst binnen de afdeling Ontwikkeling en Projecten van het domein 
IIFO (Informatie, Innovatie, Facilitair en Onderzoek) en ressorteert rechtstreeks onder de 
Teamleider Ontwikkeling Oracle. 

 

De functie? 

Je bent samen met andere collega’s verantwoordelijk voor de ontwikkeling op het Concern 

Datawarehouse. Je maakt een impact analyse van de uit te voeren DWH-wijzigingen op basis 

van een functioneel ontwerp (FO) en voert de uitbreidingen/wijzigingen van het huidige 

datawarehouse uit op basis van dat FO. Dit betreft zowel het modelleren van data en 

ontwerpen van stermodellen als de realisatie van de aanpassingen in de voorportalen en de 

staging area, de Data Vault en de Data Marts. Je werkt volgens afgesproken standaarden en  

beleidslijnen en stemt werkzaamheden af met collega’s. Je signaleert problemen en adviseert 

pro-actief over oplossingen. Je verplaatst je in de rol en de doelen van de rapportageomgeving 

en vraagt je altijd af of jouw oplossing hieraan bijdraagt. 
 

Vraag en aanbod? 
We zijn op zoek naar kandidaten met een HBO werk en denkniveau, bereikt door een 
afgeronde HBO-opleiding bij voorkeur op het gebied van (bestuurlijke) Informatica.  

Minimaal 3 jaar ervaring in een soortgelijke functie/werkveld en je hebt kennis en ervaring met 
datawarehouses, Data Marts, de Data Vault methodiek, datamodellering en het ontwikkelen 
van stermodellen. Daarnaast heb je kennis en ervaring met Oracle-databases, Oracle PL/SQL, 
SQL*Plus en TOAD. 

Je bent communicatief vaardig, accuraat, flexibel en sterke punten zijn resultaatgericht en 
klantgericht. Verder ben je in staat om concepten te doorgronden. 
Klanten en leveranciers te woord staan gaat je gemakkelijk af. Bovendien heb je de kwaliteiten 
om kennis, ervaring en werkmethoden over te brengen op je collega's. 

Wij bieden jou een dynamische en flexibele werkomgeving in een zelfstandig team. Zie jij 
jezelf in deze rol? Dan zien wij jouw sollicitatie graag tegemoet. Afhankelijk van je leeftijd, 
opleiding en ervaring bedraagt je salaris maximaal EUR 4.721,- (schaal 11) bruto per maand 
op basis van een 36-urige werkweek exclusief toeslag onregelmatige dienst. 

Wil je eerst meer informatie? 
Wil je eerst meer informatie? Neem dan contact op met Rob Bruijnzeels, tel. 06 51290054. 
 
 


