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Arts - corona project  GGD  

Ons aanbod
	Werklocatie:
	Schiedamsedijk 95, Halvemaanpassage 90

	
	Z.s.m. naar verwachting begin oktober 2020

	Aantal medewerkers:
	[bookmark: _GoBack]1 tot 8

	Uren per week:
	32-36

	Duur opdracht:
	6 maanden

	Verlengingsopties:
	4 x 6 maanden

	FSK:
	11.0

	Tariefrange:
	€70 (basisarts) €80 ervaren arts (all-in)

	Afwijkende werktijden:
	Avonduren, weekenddiensten



Jouw opdracht 
Vanwege de COvid-19 pandemie zoekt de GGD Rotterdam Rijnmond (basis) artsen om het huidige team van artsen en verpleegkundigen infectieziektebestrijding te versterken. 
Je bent als arts, samen met een arts infectieziektebestrijding, verantwoordelijk voor de afhandeling van met name Covid-19 meldingen, de coördinatie van bestrijding bij Covid-19 uitbraken in instellingen en de informatievoorziening van het publiek. Je ondersteunt inhoudelijk de infectieziekteverpleegkundigen in hun werkzaamheden. Je draait (op termijn) mee in telefonische bereikbaarheidsdiensten in weekend en avonduren. 

De werkzaamheden
Je bent verantwoordelijk voor de afhandeling van meldingen van COVID-19. Je hebt een coördinerende rol binnen het Bron en Contact Onderzoek (BCO)-team en je bent het eerste aanspreekpunt van (BCO)-medewerkers. 
Daarnaast ondersteun je collega artsen. In samenwerking met andere disciplines werk je mee aan de preventie van uitbraken en migratie van COVID-19. Je verleent advies en steun aan het gemeentelijke beleid op het gebied van gezondheidsbescherming.

· Je hebt een coördinerende rol binnen het Bron en Contact Onderzoek (BCO)-team en je bent het eerste aanspreekpunt van (BCO)-medewerkers.
· Daarnaast ondersteun je collega artsen. In samenwerking met andere disciplines werk je mee en coördineer je de preventie van uitbraken bij onder andere zorginstellingen en migratie van COVID-19.
· Je verzorgt de informatievoorziening van en naar het publiek.
· Je verleent advies en steun aan het gemeentelijke beleid op het gebied van gezondheidsbescherming.
· Je ondersteunt inhoudelijk de infectieziekteverpleegkundigen in hun werkzaamheden en begeleidt studenten en stagiaires in de dagelijkse praktijk. Je draait (op termijn) mee in telefonische bereikbaarheidsdiensten in weekend en avonduren.
Jouw profiel 
Je bent flexibel en leergierig. Je durft vragen te stellen en je bent goed in het prioriteren van werkzaamheden. De werkomgeving is dynamisch; je hebt een flexibele instelling en je houdt ervan te schakelen tussen verschillende werkzaamheden en informatiestromen. Verder heb je empathisch vermogen, ben je proactief, communicatief vaardig en computervaardig. Natuurlijk werk je resultaatgericht en accuraat en zoek je de samenwerking met collega’s op.
Eisen
· Je bent in het bezit van een afgeronde WO-diploma en bent minimaal basis arts en BIG geregistreerd (basisarts)
Wensen
· Je hebt aantoonbaar kennis van en ervaring in de infectieziektebestrijding;
 Wetenschappelijk onderzoek, surveillance en/of epidemiologie
· Je hebt de volgende specialisatie: huisartsgeneeskunde, tropenarts, jeugdgezondheidszorg, ouderengeneeskunde met enige jaren werkervaring; 

De afdeling
Vanwege de COvid-19 pandemie zoekt de GGD Rotterdam Rijnmond (basis) artsen om het huidige team van artsen en verpleegkundigen infectieziektebestrijding te versterken.
 
Afdeling Publieke Gezondheid
De missie om mensen te faciliteren naar vermogen mee te doen in de stad Rotterdam en in de regio vraagt van de afdeling Publieke Gezondheid dat zij de gezondheid bewaakt en bevordert van alle inwoners van de regio Rotterdam-Rijnmond. We staan voor een gezonde leefomgeving met een hoge hygiënische standaard, en voor de bestrijding van infectieziekten. In samenwerking met de zorg werken we aan het voorkomen van outbreaks en migratie van (resistente) infectieziekten. De afdeling verleent advies en steun aan het gemeentelijke beleid op het gebied van gezondheidsbescherming.
 
De afdeling Publieke Gezondheid kent drie teams: Infectieziektebestrijding, SOA & Seksualiteit en Gezondheid & Milieu. De afdeling werkt nauw samen met de recent opgerichte Corona programmaorganisatie.. 
Onze organisatie
Het cluster Maatschappelijke Ontwikkeling stimuleert maximale ontplooiing van talent in een gezond lichaam. Daarbij gaan we uit van de kracht van de Rotterdammers, ook als zij niet op eigen benen kunnen staan. Het streven is dat iedereen zijn talent ontwikkelt, leert en/of werkt, maatschappelijk actief is als leren of werken niet kan en zorgt voor de eigen gezondheid. Sport, cultuur, onderwijs en basale zorg dragen daaraan bij. We bieden lichte ondersteuning als de omgeving die niet kan bieden. Of intensievere zorg waar echt noodzakelijk. Dat doen we in opdracht van het college en gebiedscommissies en samen met maatschappelijke partners.
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