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Projectmanager Cleantech
Stadsontwikkeling
Ons aanbod
	Werklocatie:
	Wilhelminakade 

	Startdatum:
	Z.s.m. naar verwachting medio december 2020

	Aantal medewerkers:
	1

	Uren per week:
	30

	Duur opdracht:
	Tot 31-12-2021

	Verlengingsopties:
	1 x 3 maanden 

	FSK:
Afwijkende werktijden:
Detavast:
	11
N.v.t..
N.v.t.

	Data voor verificatiegesprek:
	[bookmark: _GoBack]Week 49

	Tariefrange:
	70 – 90 euro

	Verhouding prijs/kwaliteit:
ZZP’er toegestaan:
	20% - 80%
Ja



Jouw functie
Ten behoeve van het project SCALE-UP (een Europees samenwerkingsproject met cofinanciering van Interreg North Sea Region) zoeken wij een inhoudelijke, energieke en wervende projectleider, die hiervoor met ons de mouwen opstroopt en samen met onze Europese partners in het SCALE-UP netwerk de resterende activiteiten van het project SCALE-UP door ontwikkelt en hier uitvoering aan geeft.

· Je werkt samen met internationale partners. Zo organiseer je samen activiteiten, ondersteun je partners en betrek je partners waar ondersteuning nodig is.
· Je vertaalt de strategische koers van het project naar concrete activiteiten in de praktijk. Je kijkt vooruit, ontwikkelt een effectieve aanpak en geeft daar uitvoering aan.
· Je werkt nauw samen met collega’s uit je team en zoekt actief naar een verbinding met andere collega’s binnen de gemeente.
· Je bent als matchmaker namens de gemeente Rotterdam verantwoordelijk voor het
onderhouden en activeren van het netwerk aan startup en scale-up bedrijven in de
Rotterdamse regio.
· Je ondersteunt projecten en initiatieven om nieuwe Cleantech innovaties te realiseren.
· Je krijgt de mogelijkheid om vorm te geven aan de verdere internationalisering van Cleantech projecten en kennisdeling.
· Je draagt actief bij aan een impact van het Rotterdamse economische cluster op prioritaire thema’s geënt aan de Roadmap Next Economy (regionale ambitie).
· Je krijgt de kans om samen te werken met inhoudelijk experts op het gebied van
energietransitie, circulaire economie of innovatieve maakindustrie binnen een (inter)regionale context.
· Je krijgt de ruimte en flexibiliteit om ondernemend te werken vanuit de gemeente Rotterdam.
· Rapporteert periodiek aan de opdrachtgever.


Jouw profiel
Je voelt je thuis in een groep van slimme en gemotiveerde professionals met HBO/WO niveau. Je bent ondernemend, schakelt snel met partners in je netwerk en kan leunen op goede kennis van de brede Cleantech sector. We vinden het belangrijk dat je resultaatgericht bent en ondernemend, maar ook zeker stressbestendig.
Eisen
Je voldoet aan:
· Minmaal een afgeronde Hbo-opleiding 
· Aantoonbare kennis en expertise in de brede Cleantech sector
· Aantoonbaar een relevant netwerk binnen- en buiten de projectregio op het gebied van startups en grown-ups
· Aantoonbare (internationale) ervaring met Europese samenwerkingsprogramma’s
· Minimaal 3 tot 5 jaar relevante werkervaring met projectuitvoering, opgedaan in de afgelopen 10 jaar
· Aantoonbare ervaring met marketing en projectontwikkeling.
· Kennis van en ervaring met het financieringslandschap voor innovatieve bedrijven. Zowel aan de publieke als aan de private kant.
Wensen
Je voldoet aan:
· Aantoonbare ervaring met het creatief en ondernemend uitwerken en organiseren van
activiteiten en evenementen.
· Bereid en in staat om snel te schakelen tussen verschillende specialistische deelsectoren en verbindingen te leggen binnen het netwerk
· Relevante werkervaring bij een gemeente met meer dan 175.000 inwoners, opgedaan in de afgelopen 5 jaar
· Inzicht in de markt en bestuurlijke- en maatschappelijke verhoudingen
· Beheerst de Engelse taal uitstekend

Competenties
Beschrijf hier met bullet points de competenties
· Resultaatgericht
· Integriteit
· Ondernemend
· Doorzetter
· Stressbestendig
· Netwerker

De afdeling
Je wordt onderdeel van het team Innovatie binnen de afdeling Economie.Dit team zal de komende tijd opgaan in het team innovatieve economische ontwikkeling. De doelstellingen blijven echter hetzelfde. Het is een klein en flexibel team van zelfstandig opererende professionals dat zich richt op het versterken van het innovatie ecosysteem in stad en regio. Hiermee leveren we een bijdrage aan de transitie naar een nieuwe economie die energie neutraal, circulair, digitaal en inclusief is. Dat is het bredere gemeentelijke kader en de basis waarop de afdeling economie opereert. Het team is extern georiënteerd zonder de eigen organisatie te vergeten. Alles wat we doen, doen we samen. Samen met collega’s binnen de gemeente maar ook met andere partijen in de stad, regio, land, Europa en de wereld. Belangrijke samenwerkingspartners zijn oa Rotterdam Partners, InnovationQuarter, Havenbedrijf Rotterdam, MRDH, Clean tech Delta, Venture Cafe, Stichting Voor Goed, Rotterdam Innovation Airport. Jouw rol binnen het team wordt ook om daar waar het instrumentarium van Scale-up de mogelijkheid biedt andere projecten en programma’s te ondersteunen in het realiseren van de gezamenlijke doelstellingen. Bijvoorbeeld bij het actieprogramma Up!Rotterdam dat specifiek gericht is op de doorgroei van kansrijke startups en scale-ups.

[image: ]
image1.png
% Gemeente Rotterdam




image2.svg
                          


image3.png
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