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Contractmanager/projectleider laboratorium diagnostiek Corona
Ons aanbod
	Werklocatie:
	Timmerhuis en thuis

	Startdatum:
	[bookmark: _GoBack]Z.s.m., naar verwachting eind november 2020

	Aantal medewerkers:
	1 

	Uren per week:
	18-24

	Duur opdracht:
	7 maanden

	Verlengingsopties:
	4 x 3 maanden

	FSK:
	12/13

	Data voor verificatiegesprek:
	Week 47

	Tariefrange:
Geschikt voor ZZP:
	€115-125  
Nee, doorleenconstructies ook niet toegestaan



Jouw functie / opdracht 
De GGD Rotterdam Rijnmond heeft behoefte aan coördinatie van de organisaties die de laboratorium diagnostiek uitvoeren. Het is een bewegend werkveld waar op basis van landelijk beleid en in samenwerking met de landelijke uitvoeringsorganisatie de (regionale) doelstellingen voor testen en diagnostiek behaald moeten worden. 
Als contractanager/projectleider laboratiorium diagnostiek draag je zorg voor diagnostiek van het Corona-virus die op basis van de testafname capaciteit nodig is. Je zorgt voor stabiele samenwerkingsrelaties in het netwerk, wat resulteert in samenwerkingsafspraken, contracten. Je stuurt aan op de naleving daarvan en zorgt voor administratieve inrichting en uitvoering.
Daarnaast ben je ook de projectleider voor de Europese aanbesteding van de laboratorium diagnostiek van het SARS-COV-2 virus. Onder eindverantwoordelijkheid vanuit de afdeling Inkoop zorg je met de inkoper, zodra de aanbesteding start, voor juiste planning en uitvoering van het aanbestedingsproces.
Een belangrijke verantwoordelijkheid en een nieuwe rol in de Rotterdamse Coronaorganisatie, die als doel heeft te zorgen voor organisatorische stabiliteit en overzicht over en uitvoering van het testen en de diagnostiek binnen de regio.

Jouw profiel
Jij bent een analytische aanpakker die zich thuisvoelt in een dynamische omgeving.
Je weet je weg te vinden door de samenwerkingsrelaties met de organsiaties en professionals in het werkveld, zowel intern als extern. Je hebt voldoende kennis en ervaring in het maatschappelijk werkveld om de coordinatie en samenwerking op dit werkgebied te organiseren. Bestuurlijke gevoeligheid is vanzelfsprekend. 

Binnen het netwerk pak jij gemakkelijk de regierol die jij vanuit jouw ervaring invult met duidelijke structuren zoals contracten en voortgangsrapportages. Sturen, oplossen en ontzorgen zijn jouw kernkwaliteiten waardoor de operatie en (aan)sturing van testafname, logistiek en diagnostiek soepel verlopen. Je luistert naar wat de samenwerkingspartners nodig hebben en vindt binnen de Crisisorganisatie draagvlak om hier invulling aan te geven. 

Eisen
· Een afgeronde universitaire opleiding in de richting van (Bedrijfs)economie, management Gezondheidszorg of vergelijkbaar;
· Je beschikt aantoonbaar over relevante ervaring in de gevraagde rol of in een daaraan vergelijkbare rol in (Europese) aanbestedingstrajecten; Je hebt daarbij voldoende kennis van inkooprechtmatigheid om deze te leiden;
· Je hebt minimaal vijf jaar ervaring met projectmanagement;
· Je hebt minimaal vijf jaar ervaring binnen gemeenten, zorgorganisaties en met netwerksamenwerkingsverbanden, opgedaan in de afgelopen 10 jaar;
· Je bent gekwalificeerd als projectmanager in lijn met Prince II methodiek.
Wensen
· Minimaal 5 jaar ervaring in het opzetten en onderhouden van strategische samenwerkingsverbanden, zowel inhoudelijk als juridisch en administratief;
· Kennis en ervaring in de verbinding tussen organisatiestrategie en de uitvoeringsrealisatie;
· Relevante werkervaring bij een gemeente met meer dan 300.000 inwoners.

De afdeling 
Je werkt op het snijvlak van het onderdeel PAC ( Publieks Activiteitein Corona-organisati) en het Programmabureau. Beiden in de crisissituatie opgezet en sinds enkele maanden actief. Hert PAC organiseert o.a. de testafnames en het Bron en Contact Onderzoek en zorgt voor verbinding tussne beleid en uitvoering. De functie van het programmabureau van de Corona organisatie is het ondersteunen en faciliteren van de organisatie bij de uitvoeren van de belangrijkste taken. De gehele PIOFACH (Personeel, Informatievoorziening, Organisatie, Financiën, Automatisering, Communicatie en Huisvesting)functie is hier belegd. De onderwerpen spelen op snijvlakken van de verschillende functies. Binnen de organisatie zijn er korte lijnen en alle onderwerpen zijn urgent vanwege de omstandigheden gerelateerd aan het COVID-19 virus waar de GGD Rotterdam Rijnmond een belangrijke rol in heeft.

Onze organisatie
Het programma Corona voert vanuit de gemeente Rotterdam de taken uit voor de veiligheidsregio Rotterdam Rijnmond
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