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OVEREENKOMST VAN OPDRACHT 
(DRIESSEN – ZZP’er) 

 
Partijen: 

 
1. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid DRIESSEN HRM B.V., statutair 

gevestigd te Helmond en kantoorhoudende te (5708 HZ) Helmond aan de Schootense Dreef 15, 
ingeschreven in de Kamer van Koophandel onder nummer 17085942, te dezen rechtsgeldig 
vertegenwoordigd door de heer …, manager Driessen Professionals, hierna te noemen ‘de 
opdrachtgever’; 

 
en 
 
2. <NAAM OPDRACHTNEMER>, gevestigd te <PLAATS EN POSTCODE> aan de <ADRES>, 

ingeschreven in de Kamer van Koophandel onder nummer <KVK NUMMER>, hierna te noemen: 
“de opdrachtnemer”; 

 
gezamenlijk te noemen: “de partijen”; 

 
Overwegende dat: 

 
a. De opdrachtgever werkzaam is op het gebied van <OMSCHRIJVING>. 
b. De opdrachtgever in het kader hiervan behoefte heeft aan <OMSCHRIJVING 

WERKZAAMHEDEN>. 
c. Deze werkzaamheden zullen worden verricht bij, of ten behoeve van, een derde, zijnde <NAAM 

ORGANISATIE> (verder te noemen: “de derde”). 
d. De opdrachtnemer voor eigen rekening en risico werkzaam is op het gebied van 

<BEDRIJFSACTIVITEIT> en als zodanig in staat en bereid is deze werkzaamheden uit te voeren. 
e. De partijen uitsluitend met elkaar wensen te contracteren op basis van een overeenkomst van 

opdracht in de zin van artikel 7:400 e.v. BW. 
f. De partijen uitdrukkelijk niet beogen om een arbeidsovereenkomst aan te gaan in de zin van artikel 

7:610 e.v. en 7:690 e.v. BW. 
g. De partijen uitdrukkelijk de toepasselijkheid van de fictieve dienstbetrekking van tussenkomst1 
 willen voorkomen. 
h. De partijen ervoor kiezen om in voorkomende gevallen de fictieve dienstbetrekking van 

thuiswerkers of gelijkgestelden2 buiten toepassing te laten en daartoe deze overeenkomst opstellen 
en ondertekenen voordat uitbetaling plaatsvindt. 

i. Deze overeenkomst gebaseerd is op de door de Belastingdienst op 29 maart 2016 onder nummer 
91216.1121.1.0 beoordeelde overeenkomst. 

j. De partijen de voorwaarden waaronder de opdrachtnemer voor de opdrachtgever zijn 
werkzaamheden zal verrichten, in deze overeenkomst wensen vast te leggen. 

 
Partijen komen het volgende overeen: 

 
Artikel 1 De opdracht 

 
1.1. De opdrachtnemer verplicht zich voor de duur van de overeenkomst de navolgende 

werkzaamheden te verrichten <OMSCHRIJVING OPDRACHT OF DIENSTEN>. 
1.2. De partijen verbinden zich ertoe om hun feitelijke gedragingen bij de uitvoering van de 

overeenkomst van opdracht in overeenstemming te laten zijn met de overwegingen en het 
overeengekomene in deze overeenkomst. 

1.3. De opdrachtnemer is gehouden om, zodra de feiten en/of de omstandigheden zijnerzijds niet 
langer in overeenstemming zijn met de inhoud en strekking van de overeenkomst van opdracht, de 
opdrachtgever hiervan per direct in kennis te stellen. Dit omvat mede de verplichting voor de 

                                                           
1Artikelen 2a Uitvoeringsbesluit loonbelasting 1965 en artikel 3 Besluit aanwijzing gevallen waarin arbeidsverhouding als 
dienstbetrekking wordt beschouwd (Besluit van 24 december 1986, Stb. 1986, 655). 
2Artikelen 2b en 2c Uitvoeringsbesluit loonbelasting 1965 en artikel 1 en 5 Besluit aanwijzing gevallen waarin arbeidsverhouding 

als dienstbetrekking wordt beschouwd (Besluit van 24 december 1986, Stb. 1986, 655). 
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opdrachtnemer om zich tot de opdrachtgever te wenden indien de opdrachtnemer van mening is 
dat hij feitelijk in dienst van de derde werkzaamheden verricht en voorts de verplichting de 
opdrachtgever op de hoogte te houden van organisatorische en personele ontwikkelingen en/of 
veranderingen binnen zijn organisatie indien en voor zover die van belang zijn voor de uitvoering 
van de overeenkomst van opdracht.  

 
Artikel 2 Uitvoering van de opdracht 

 
2.1. De opdrachtnemer accepteert de opdracht en aanvaardt daarmee de volle verantwoordelijkheid 

voor het op juiste wijze uitvoeren van de overeengekomen werkzaamheden. 
2.2. De opdrachtnemer deelt zijn werkzaamheden zelfstandig in. Wel vindt, voor zover dat voor de 

uitvoering van de opdracht nodig is, afstemming met de opdrachtgever en/of de derde plaats, in 
geval van samenwerking met anderen, zodat deze optimaal zal verlopen. Indien noodzakelijk voor 
de werkzaamheden richt de opdrachtnemer zich naar de arbeidstijden bij de opdrachtgever en/of 
de derde. 

2.3. De opdrachtgever en/of de derde verstrekt de opdrachtnemer alle bevoegdheid en informatie, 
benodigd voor een goede uitvoering van de opdracht. 

2.4. De opdrachtnemer is bij het uitvoeren van de overeengekomen werkzaamheden geheel 
zelfstandig. Hij/zij verricht de overeengekomen werkzaamheden naar eigen inzicht en zonder 
toezicht of leiding van de opdrachtgever en/of de derde. De opdrachtgever en/of de derde kunnen 
wel aanwijzingen en instructies geven omtrent het resultaat van de opdracht. 

 
Artikel 3 Duur van de overeenkomst 

 
3.1. De opdracht vangt aan op <DATUM> en wordt aangegaan tot <EINDDATUM> voor <UREN> per 

week OF: voor de duur van het project.  
3.2. De partijen zullen voor afloop van de overeenkomst in samenspraak met de derde overleggen of 

verlenging al dan niet plaatsvindt. 

 
Artikel 4 Nakoming en vervanging 

 
4.1. Indien de opdrachtnemer op enig moment voorziet dat hij de verplichtingen in verband met een 

geaccepteerde opdracht niet, niet tijdig of niet naar behoren kan nakomen, dan dient de 
opdrachtnemer de opdrachtgever en de derde hiervan onmiddellijk op de hoogte te stellen. 

4.2. De opdrachtnemer kan, zo nodig, de werkzaamheden in overleg met de derde ten dele door 
anderen laten uitvoeren, een en ander voor zover in overeenstemming met de wet- en 
regelgeving. De opdrachtnemer blijft verantwoordelijk voor de kwaliteit van het werk en het 
naleven van de gemaakte afspraken.  

 
Artikel 5 Opzegging overeenkomst 

 
5.1.  De partijen kunnen de overeenkomst van opdracht tussentijds beëindigen, met inachtneming van 

een opzegtermijn van een maand. Bij tussentijdse opzegging zullen de opdrachtgever en de 
opdrachtnemer in overleg zorg dragen voor een correcte afwikkeling van de opdracht. 

5.2. De overeenkomst van opdracht eindigt van rechtswege op het moment dat de derde de opdracht 
tussentijds beëindigt alsmede op het moment dat de overeenkomst tussen de derde en de 
opdrachtgever eindigt.  

5.3 De overeenkomst van opdracht kan per direct worden beëindigd zonder dat een nadere 
ingebrekestelling nodig is en zonder dat een schadevergoeding uit welke hoofde dan ook is 
verschuldigd aan de andere partij, door middel van een aangetekende brief aan de andere partij, 
indien: 

a) de andere partij tekort schiet in de nakoming van één van haar verbintenissen uit hoofde van 
deze overeenkomst, tenzij de tekortkoming, gezien haar bijzondere aard of geringe 
betekenis, deze directe beëindiging met haar gevolg niet rechtvaardigt; 

b) de andere partij in staat van surséance of faillissement is verklaard of op de (bestuurder van) 
opdrachtnemer de Regeling Schuldsanering Natuurlijke Personen of een vergelijkbare 
regeling van toepassing is verklaard; 

c) of een verzoek daartoe is ingediend; 
d) er beslag op goederen van de andere partij is gelegd, of de andere partij niet langer het vrije 
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beheer over haar vermogen heeft; 
e) de opdrachtnemer gedurende een periode van meer dan één maand niet in staat blijkt te zijn 

de werkzaamheden onder deze opdrachtovereenkomst te verrichten. 
5.4 De opdrachtgever is gerechtigd de overeenkomst van opdracht met onmiddellijke ingang op te 

zeggen en zonder schadeplichtig te zijn, indien de opdrachtgever van mening is dat er op grond 
van wet- en regelgeving een onaanvaardbaar risico voor de opdrachtgever of de derde optreedt, 
dan wel de opdrachtnemer de opdrachtgever niet voldoende informeert over wijzigingen in de 
feiten en omstandigheden zoals bedoeld in artikel 1.3.  

 

Artikel 6 Vergoeding, facturering en betaling 

 
6.1. De opdrachtnemer ontvangt van de opdrachtgever ter zake van de verrichte werkzaamheden bij 

de derde als bedoeld in artikel 1 van deze overeenkomst een vergoeding van <TARIEF> per uur, 
exclusief btw.  

6.2. <INDIEN VAN TOEPASSING> De opdrachtnemer ontvangt ter zake van gemaakte reiskosten een 
vergoeding van €<BEDRAG VERGOEDING> per kilometer. 

6.3. De opdrachtnemer factureert vergoedingen en eventuele kosten op maandelijkse basis aan de 
opdrachtgever, met afzonderlijke vermelding van omzetbelasting. De factuur zal voldoen aan de 
wettelijke vereisten. 

6.4. De opdrachtgever betaalt, na aanvaarding van de gefactureerde vergoedingen en kosten door de 
derde, het gefactureerde bedrag aan de opdrachtnemer binnen <AANTAL DAGEN> dagen na 
ontvangst van de factuur. 

6.5.  Ingeval hulpmiddelen van de opdrachtgever en/of derde noodzakelijk zijn bij de uitvoering van de 
opdracht, brengt de opdrachtgever de daarmee samenhangende kosten in rekening aan de 
opdrachtnemer. 

6.6 De opdrachtnemer draagt het debiteurenrisico indien de opdrachtgever van de derde geen 
betaling ontvangt voor de door de opdrachtnemer verrichte werkzaamheden.  

 
Artikel 7 Aansprakelijkheid / schade 

 
7.1. De opdrachtnemer is aansprakelijk voor schade die door hemzelf of door hem ingeschakelde 

derden wordt toegebracht aan de opdrachtgever of aan derden bij de uitvoering van de 
werkzaamheden voortvloeiend uit deze overeenkomst. De opdrachtnemer is eveneens 
aansprakelijk voor schade van de opdrachtgever die het gevolg is van het feit dat de 
opdrachtnemer zijn verplichtingen in verband met de overeenkomst niet of niet voldoende is 
nagekomen. 

7.2. De opdrachtnemer vrijwaart de opdrachtgever voor aanspraken van derden, verband houdend met 
de uitvoering van de werkzaamheden voortvloeiend uit deze overeenkomst alsmede voor schade 
die de opdrachtnemer lijdt. 

7.3. Bij de eventuele aansprakelijkheidsverdeling tussen de opdrachtgever en de opdrachtnemer 
dienen de normen van redelijkheid en billijkheid en de in de branche gebruikelijke beperkingen van 
aansprakelijkheid in acht te worden genomen. 

 
Artikel 8 Verzekeringen 
 
OPTIONEEL: De opdrachtnemer heeft een bedrijfsaansprakelijkheidsverzekering afgesloten, die 
eventuele schade, zoals genoemd in artikel 7, zal dekken en/of vergoeden alsmede een 
arbeidsongeschiktheidsverzekering ten behoeve van de door de opdrachtnemer in te zetten personen.  

 
Artikel 9 Vrijwaring loonheffing 

 
9.1. De opdrachtgever houdt geen loonheffingen in op betalingen aan de opdrachtnemer. De 

opdrachtnemer draagt zelf de eventueel verschuldigde belastingen en/of sociale premies af. 
9.2. De opdrachtnemer vrijwaart de opdrachtgever voor alle vorderingen van fiscale en/of sociale 

verzekeringsinstanties op de opdrachtgever ter zake van (na)heffingen (werknemersdeel), kosten, 
opgelegde boetes en renten, welke een gevolg zijn van – anders dan de uitdrukkelijke bedoeling 
van partijen – een naheffing loonheffingen van deze instantie(s) op grond van een (fictieve) 
dienstbetrekking ten aanzien van de inzet van de opdrachtnemer, mits de naheffing gebaseerd is 
op een feitelijke omstandigheid waaruit blijkt dat de opdrachtnemer de werkzaamheden in (fictieve) 
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dienstbetrekking heeft verricht.  
9.3 Indien de relatie tussen de opdrachtgever en de opdrachtnemer zoals neergelegd in deze 

overeenkomst, anders dan de uitdrukkelijke wens van partijen, door de fiscale en/of sociale 
verzekeringsinstanties wordt geacht een (fictieve) dienstbetrekking te zijn, en wanneer de 
opdrachtgever als gevolg daarvan verplicht kan worden lasten te betalen welke op grond van lid 2 
ten laste van de opdrachtnemer komen, kan de opdrachtgever deze lasten inhouden op de 
bedragen die zij aan de opdrachtnemer uit welke hoofde dan ook is verschuldigd.  

9.4 Indien de relatie tussen Opdrachtgever en Opdrachtnemer wordt aangemerkt als een (fictieve) 
dienstbetrekking zoals bedoeld in de fiscale en/of sociale wetgeving, verklaren partijen hierbij 
uitdrukkelijk dat de relatie tussen Opdrachtgever en Opdrachtnemer onder geen beding kan 
worden gekwalificeerd als een arbeidsovereenkomst als bedoeld in boek 7, titel 10 e.v. BW.  

 
Artikel 10 Eigendom 

 
10.1.De eigendom van het tot stand gekomen werk blijft in beginsel bij de opdrachtnemer. De derde 

verkrijgt een exclusief gebruiksrecht na volledige betaling van de overeengekomen vergoeding en 
de gemaakte kosten. 

10.2.In afwijking van lid 1 blijft de eigendom van werken die speciaal voor de derde zijn ontwikkeld bij 
de derde. De opdrachtnemer verkrijgt een gebruiksrecht voor de duur van deze overeenkomst.  

 
Artikel 11 Voorkomen tussenkomstfictie 

 
11.1 De opdrachtgever en de opdrachtnemer erkennen dat er tussen hen geen sprake is van een 

fictieve dienstbetrekking van tussenkomst. Daarvoor is van belang dat de opdrachtnemer de 
werkzaamheden verricht in de uitoefening van een bedrijf of in de zelfstandige uitoefening van een 
beroep. De opdrachtgever toetst aan de hand van een Control Framework, waaronder begrepen 
de door de opdrachtnemer in te vullen Checklist aanvang opdracht en Checklist evaluatie 
opdracht, welke onlosmakelijk onderdeel uitmaken van deze overeenkomst, het ondernemerschap 
van de opdrachtnemer. 

11.2 Het aan de hand van het Control Framework vastgestelde bewijsvermoeden dat sprake is van 
ondernemerschap van de opdrachtnemer is niet van toepassing indien de opdrachtnemer 
hoofdzakelijk werkzaam is voor de opdrachtgever op basis van (opvolgende) opdrachten van 
(gezamenlijk) langere duur dan gelet op de aard van de werkzaamheden gebruikelijk is. 

 
Artikel 12 Geheimhouding 
 
12.1 Partijen verplichten zich om al wat bij de uitvoering van deze overeenkomst ter kennis komt en 

waarvan het vertrouwelijke karakter bekend is of redelijkerwijs kan worden vermoed – waaronder 
maar niet beperkt tot de data van klanten van partijen – op generlei wijze bekend te maken of voor 
eigen doeleinden te gebruiken, behalve voor zover enig wettelijke voorschrift of rechterlijke 
uitspraak tot bekendmaking noopt.  

12.2 Partijen zullen de onder hen werkzame personen of door hen ingeschakelde derden verplichten 
deze geheimhoudingsplicht na te leven. 

12.3 Partijen hebben het recht om in geval van overtreding van de voorgaande leden door de andere 
partij de overeenkomst per direct op te schorten dan wel zonder rechterlijke tussenkomst en 
zonder ingebrekestelling te ontbinden. Elke opschorting dan wel ontbinding geschiedt door middel 
van een aangetekend schrijven.  

12.4 Bij overtreding van het in dit artikel bepaalde is de overtredende partij een direct opeisbare boete 
van € 5.000,- per schending verschuldigd aan de andere partij.  

 
Artikel 13 Meerdere opdrachtgevers 
 
Opdrachtgever verklaart zich er uitdrukkelijk mee akkoord dat de opdrachtnemer ook ten behoeve van 
andere opdrachtgevers werkzaamheden verricht. 

 
Artikel 14 Rechts- en forumkeuze 

 
14.1.Op deze overeenkomst en al hetgeen daarmee verband houdt, is Nederlands recht van 

toepassing. 
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14.2. Geschillen met betrekking tot deze overeenkomst of met betrekking tot al hetgeen daarmee 
verband houdt of daaruit voortvloeit, zullen aan de bevoegde rechter in het arrondissement  
Oost-Brabant worden voorgelegd. 

 
Artikel 15 Wijziging van de overeenkomst 

 
Wijzigingen van en aanvullingen op deze overeenkomst zijn slechts geldig voor zover deze schriftelijk 
tussen de partijen zijn overeengekomen. 
 
 
Aldus overeengekomen en in tweevoud opgemaakt en ondertekend op <DATUM> 2016. 
 
 
Driessen HRM B.V.    Opdrachtnemer 
 
 
 
 
<NAAM MANAGER> <NAAM OPDRACHTNEMER> 
manager Driessen Professionals 
 
Ons Kenmerk:………. 


