Team Bezwaar van JD zoekt tijdelijk Medior Juridisch Adviseur/behandelaar bezwaarschriften
De afdeling
Juridische diensten (JD), onderdeel van het cluster Bestuurs- en Concernondersteuning, is het gemeentelijk kenniscentrum op het gebied van bestuurs- en privaatrecht, verzorgt juridische procedures (bezwaar en beroep) en adviseert het gemeentebestuur, de clusters, gebieds-commissies en derden. 
JD bestaat uit 5 teams: Bezwaar, Bijstand, Proces & Advies, Clusterondersteuning en Administratieve Ondersteuning. Team Bezwaar behandelt bezwaarschriften ingediend tegen besluiten genomen op grond van alle wet- en regelgeving, uitgezonderd de Participatiewet en belastingen. Het betreft ruim 5.000 bezwaarschriften per jaar. 

De functie Medior Juridisch Adviseur/behandelaar bezwaarschriften
Je behandelt bezwaarschriften  ingediend tegen besluiten genomen op grond van onder meer WMO, JW, Wob/Wbp/AVG, subsidiezaken en APV/Handhaving, van (digitale) ontvangst tot afronding.

Hieronder valt in ieder geval:

· contact met bezwaar-maker of diens gemachtigde over de procedure, 
· dossiervorming via collega’s bij de clusters die betrokken zijn bij het genomen besluit, waartegen de bezwaarmaker, bezwaar maakt.
· ambtelijk horen of voorbereiding voor een hoorzitting door de ABC (Algemene Bezwaarschriftencommissie)
· het opstellen van een advies aan het college. 
Je werkt zelfstandig in een team met andere juristen, met wie je kunt sparren. 
De ABC (Algemene Bezwaarschriftencommissie) én de Juridisch Adviseur die ambtelijk hoort, hebben een onafhankelijke taak en positie die ook een verantwoordelijkheid meebrengt om in bezwaar een objectieve, integrale heroverweging te maken.
We werken –binnen de juridische kaders- oplossingsgericht, dus naast de gebruikelijke procedure kunnen zaken ook in overleg met clusters en bezwaarmaker anders worden afgedaan, bijvoorbeeld door tegemoetkoming of intrekking. 
Functie-eisen
Voor deze uitdagende functie zoeken wij tijdelijk ondersteuning door iemand die de werkzaamheden uitvoert in goede balans tussen rechtmatigheid, doelmatigheid en omgevingsbewustzijn. Daartoe vragen wij:
Eisen:

· Analytisch vermogen, juridische (advies)vaardigheden, integriteit

· WO-opleiding Nederlands Recht
· Werkervaring in WMO-zaken, Wob/Wbp/AVG, subsidiezaken, APV/Handhaving
· Ervaring met Octopus Bezwaar en Beroep
· Specifieke kennis van WMO, JW, AWB

· 32 uur per week beschikbaar

Pre’s:

· Ervaring binnen een grote overheidsinstelling met meer dan 1000 medewerkers
· Kennis van het systeem Socrates 
Competenties

· Zorgvuldig

· Praktisch

· Correct

· Plezierig

· Analytisch

· Empathisch

· Resultaatgerichtheid

· Integriteit

