
 
 
 
 

Bedrijfsarchitect met de focus op innovatieve 
veranderprogramma’s van het cluster Werk en Inkomen 
 
Uitgangspunt voor de veranderprogramma’s in Rotterdam is om te veranderen onder architectuur. 

Als bedrijfsarchitect voor het cluster Werk en Inkomen werk je pro actief mee aan het verder 
ontwikkelen van de bedrijfsinrichting van het cluster Werk en Inkomen. De architectuur levert de 
structuur en de kaders en richtlijnen voor de bedrijfsinrichting. De bedrijfsarchitect stelt (in 
samenspraak met het management) zowel de architectuur op en begeleid programma’s en 
projecten in hun samenhang  met de beoogde bedrijfsinrichting/architectuur.  
Jouw rol is het inbrengen van deze architecturale expertise in deze veranderprogramma’s en in 

projecten, zoals de AORTA projecten en specifiek het PP/i programma daarbinnen. Jij weet als geen 
ander vanuit jouw ervaring wat de meerwaarde van onze bedrijfsarchitectuur is. De 
bedrijfsarchitect benadert verander vraagstukken dan ook vanuit een bedrijfskundige optiek. Je 

geeft gevraagd (en ongevraagd) advies over het vakgebied. Daarnaast vervul je een verbindende 
rol richting collega’s in andere domeinen, waaronder informatievoorziening en vanuit de G1 richting 
de G4 in PP/i verband. 
 

Profiel / Programma Professional Portal 
Het programma Professional Portal (PP/i) realiseert de innovatieve bedrijfsvoering, de uitvoering 
van de werkprocessen en hun besturing en de ondersteunende IT-systemen van het sociale domein 
van de 4 grootste gemeenten (G4). 
Het biedt een nieuwe werkwijze voor professionals. Zij hebben hiermee toegang tot het Werk-, 
Inkomens- en Voorzieningendossier van hun klanten. Burgers (en bedrijven) maken gebruik van de 
Portal om zelf vanuit huis/kantoor zaken aan te vragen, hun dossier in te zien, wijzigingen door te 

geven, etc.  De Professional Portal vervangt, vanuit het gezichtspunt van de Professional (op 
termijn) de bestaande applicaties, te beginnen met de applicaties van Wigo4it en de bestaande E-
formulieren Werk & Inkomen. 
 
Het programma is op G4 én G1 niveau  verantwoordelijk voor het ontwerp, de ontwikkeling en de 
implementatie van deze vernieuwing.  

 
 
Taken 
 Gevraagd en ongevraagd adviseren van het cluster vanuit een bedrijfsarchitect rol; 
 Bekendheid met de Rotterdamse organisatorische, informatorische en architectonische 

samenhang; 
 In staat zijn de vertaling te maken vanuit de visie en strategie van Werk en inkomen naar 

architectuur; 
 Deelname in het PP/i programma vanuit Werk en inkomen Rotterdam; 
 In staat zijn de samenhang tussen invulling vanuit de  architectuur door concrete adviezen 
 Mede ontwikkelen G4 architectuur;  
 Opstellen G1 Project Start Architecturen voor de cluster Werk en Inkomen in aansluiting op G4 
 Actieve deelname aan de G1 en G4 architectuurboard; 
 Realiseren van samenhang tussen G1 en G4 bedrijfsarchitectuur; 

 Realiseren van samenhang op architectuurniveau tussen G4 applicaties en G1 gegevens;  
 Monitoren en vanuit de (PP/I-)architectuur adviseren in de samenhang met de AORTA 

programma’s en -projecten AORTA projecten van het cluster; 
 Samenwerken met de Strategisch Informatie Adviseur van Werk en Inkomen.  

 
 

 


