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Inleiding
Het team LS&H van de afdeling Economie bestaat uit een ontwikkelmanager, vier projectmanagers en ondersteuning. 
Er is een paar maanden geleden een situatie ontstaan die tijdelijk vraagt om extra capaciteit: 
· door forse capaciteitsuitval in verband met ziekte en geplande ziekenhuisopname van twee projectmanagers;
· door het gedeeltelijk uitvallen van de ontwikkelmanager;
· doordat één van de projectmanagers voor 2,5 dag per week het kwartiermakerschap voor het CHPR bij MO/EUR verzorgt.

Hierdoor blijft een aantal belangrijke taken nu liggen.

Na het zoveel mogelijk herverdelen van de lopende taken/projecten is een pakket van werkzaamheden samengesteld dat bestaat uit de volgende onderdelen:
· Health Innovation Challenge
· Life Sciences & health hub 
· Innovation For health
· E health Academy opdracht
· Uitwerken van de communicatiestrategie
· Onderzoek naar de internationalisering van de LS&H sector in Rotterdam
· Onderzoek naar de financiële instrumenten 

De opdracht
Voor het optimaal opereren/functioneren binnen het team, het creëren van flexibiliteit en omdat het gaat om verschillende taken die andere accenten in kennis en competenties vergen, is het goed mogelijk om de vraag naar benodigde capaciteit op te knippen in twee opdrachten externe inhuur.
Op die manier kan er nog geschoven worden in takenpakket of tussen personen, indien de situatie daar om vraagt.
Er wordt gezocht naar twee personen met verschillend profiel of één persoon die alle hieronder genoemde kwalificaties in zich verenigd.

A: een projectmanager die wat meer pragmatisch en “hands-on” is
B: een projectmanager die wat meer onderzoeksmatig is ingesteld


Opdracht A bestaat uit de volgende onderdelen:

· Samen met PGWZ de opdracht “E health Academy” uitwerken en in de markt zetten.
· De opdracht “Health Innovation Challenge” verder begeleiden, de uitvoering monitoren, de evaluatie verzorgen, afronden en eventueel het nodige in gang zetten ter voorbereiding voor volgend jaar.
· Het onderhouden van het netwerk van de Life Sciences & Health hub en waar nodig verbindingen leggen met/tussen betrokken partijen.
· Het begeleiden, uitwerken en uitvoeren van de communicatiestrategie voor Life Sciences & Health sector in Rotterdam.

Opdracht B
· Het uitzetten en begeleiden van onderzoek naar internationalisering van LS&H sector in Rotterdam.
· Het begeleiden van de Rotterdamse inbreng van het Innovation 4 health congres in het WTC.
· Het uitzetten en begeleiden van onderzoek naar de financiële instrumenten in de Life Sciences & Health sector.
