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Projectleider ICT en Processen 
Ons aanbod
	Werklocatie:
	Kleinpolderplein 5

	Startdatum:
	Per direct, naar verwachting eind mei

	Aantal medewerkers:
	1 

	Uren per week:
	36

	Duur opdracht:
	12 maanden

	Verlengingsopties:
	Zie paragraaf looptijd

	FSK:
	12

	Tariefrange:
	€80- €100

	Verhouding prijs/kwaliteit:
	bijv. 30% - 70%



Jouw opdracht
Roteb Lease vervangt het werkplaatssysteem. De implementatie is gaande. Roteb Lease zoekt voor de afronding van dit complexe proces een projectleider die tevens zorgt voor gebruikersacceptatie.  
Van de projectmanager wordt verwacht de lopende activiteiten te stroomlijnen en te laten aansluiten op de visie. Kennis van implementatie van ICT-systemen, optimalisatie van bedrijfsprocessen en organisatieontwikkeling speelt hierbij een belangrijke rol. Daarnaast is het van belang dat de projectmanager bekend is met Agile methodieken en informatie gestuurd werken. De projectmanager moet, rekening houdend met de verschillende krachten en ambities, invloed uitoefenen op de wijze waarop strategische keuzes worden gemaakt. Het vergt brede ervaring en competenties om in verschillende fasen van de projecten telkens de juiste rol te kunnen vervullen en bijdrage te kunnen leveren.

Kerntaken
-	advisering van en gedegen sparringpartner zijn voor management;
-	verbinden van projecten & organisatie en bewaken van de samenhang en integraliteit;
-	het afstemmen met het concern op gebied van informatiebeleid en inzet van middelen;
-	het afstemmen met het externe leveranciers om systemen te implementeren;
-	het afstemmen met de interne organisatie om implementatie te borgen;
-	opbouwen en inrichten van de projectorganisatie;
-	begeleiden en coachen van projectmedewerkers (werkgeversbevoegdheden blijven bij het lijnmanagement);
-	begeleiden en ontwikkelen van integraal en projectmatig werken aan informatievoorziening in relatie tot de beoogde organisatieontwikkeling;
-	overdragen van projecten en behaalde resultaten aan de staande organisatie.

Looptijd
Dit project wordt volgens planning eind december 2019 opgeleverd. Dat is dan ook het einde van deze functie/opdracht. Mocht deze planning door nu onvoorziene omstandigheden te krap zijn, dan wordt de functie/opdracht verlengd met maximaal drie maanden.

Eisen
· WO werk- en denkniveau.
· Minimaal 5 werkervaring in soortgelijke functie.
· Ruime ervaring met advisering/consultancy op verschillende hiërarchische niveaus;
· Ervaring met (projectmanagement) methodieken als Prince II, IPMA & Agile, waaronder Certified Scrum Master (CSM); Professional Scrum Product (PSPO);
· Kennis en ervaring met organisatieontwikkeling en veranderkunde en weet deze te realiseren;
· Kennis en ervaring van procesmanagement;
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· Ervaring met soortgelijke projecten binnen overheidsorganisaties;
· Meer dan 6 jaar ervaring in soortgelijke functie;
· Ervaring met applicaties als Dolas, ABS/AVS en Flipse;

De afdeling
Roteb Lease is gespecialiseerd in reparatie, onderhoud en beheer van bijzondere voertuigen voor de gemeente Rotterdam en de Randstad. Wij beheren zo’n 5000 voertuigen van de gemeentelijke diensten en diverse bedrijven. Dit zijn niet alleen bestel- en personenwagens maar ook specialistische voertuigen zoals vuilniswagens, reinigingsvoertuigen, hoogwerkers, brandweervoertuigen, ambulances en (elektrische) fietsen en scooters. Daarnaast hebben wij ruim 250 wagens beschikbaar voor verhuur. Om deze voertuigen te beheren werken we met de systemen ABS/AVS (Auto Beheer Systeem, IBM AS400) en (nu nog) DOLAS (Werkplaatsautomatiseringssysteem).
Onze organisatie
Stadsbeheer werkt aan resultaat op straat. Aan een openbare ruimte die schoon, veilig en onderhouden is. De medewerkers variëren van rioolreinigers tot straatvegers, van stadswachten tot toezichthouders in garages en van onderhoudsmonteurs tot landmeters. Of het is nu is via beheer, onderhoud, handhaving of toezicht, Stadsbeheer heeft één doel. Dagelijks de handen uit de mouwen steken voor een verzorgd Rotterdam. Omdat het altijd beter kan.
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